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Konu : Kurumumuz Hizmet Araci1 Tahsis ve
Kullanim Y6nergesi Taslag1

MEVZUAT DUZENLEME VE TETKiK KOMiSYON KURULU RAPORU

Genel Midiirligiimiiz biinyesinde isletilen ‘‘Hizmet Araci Tahsis Kullanim Yonergesi’’
standartlarinin  belirlenmesi ile ilgili olarak Destek Hizmetleri Dairesi Baskanlhiginin
05/09/2022 tarih ve 40308 sayil1 yazisi ile Yonerge Taslagi hazirlamp, 06/09/2022 tarih ve
40525 sayili Genel Miidiir Oluru ile Mevzuat Diizenleme ve Tetkik Komisyonu’na havalesi
yapilmastir.

Giincel ihtiyaglara binaen hazirlanan Hizmet Araci Tahsis ve Kullamm Yonergesi Taslag:
lizerinde Mevzuat Diizenleme ve Tetkik Komisyonu ilgili birimlerle yaptigi hazirliklari
tamamlamistir. Bu ¢aligmalar neticesinde Hizmet Araci Tahsis ve Kullanim Yonergesi
Taslag1 ekte sunulmustur.

- Hizmet Araci Tahsis ve Kullanim Yonergesi Taslagi (14 sayfa)
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IETT ISLETMELERI GENEL MUDURLUGU
HiZMET ARACI TAHSIS VE KULLANIM YONERGESI

BIRINCi BOLUM
Genel Hiikiimler

Amacg

Madde 1- (1) Bu yonetmeligin amaci; Istanbul Elektrik Tiinel ve Tramvay Isletmeleri Genel
Miidiirliigii'niin (IETT) hizmet alimu ile kiralanan tasitlarin kullanimina iliskin yénetim usul
ve esaslarini belirlemektir.

Kapsam
Madde 2- (1) Bu Yoénerge, IETT nin hizmet alimu ile kiralanan tasitlar: ve kullanicilarini
kapsamaktadir.

Dayanak
Madde 3- (1)
e 237 Sayili Ara¢ Kanunu,
e 18.07.1997 tarih ve 23053 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Karayollar1 Trafik
Yonetmeligi,
e 18.01.2007 tarih ve 26407 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 2007/3 nolu Tasarruf
Tedbirleri ile Ilgili Bagsbakanlik Genelgesi,
e 01.04.2006 tarih ve 26126 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Araglar1 Siirebilecek
Kamu Gorevlilerinin Belirlenmesine Iliskin Esas ve Usuller
e 4857 sayil Is Kanunu hiikiimleri
uyarinca hazirlanmaistir.

Tanmmlar
Madde 4- (1) Bu yonergede gegen;

a) IETT: IETT Isletmeleri Genel Miidiirliigii’ nii,

b) Genel Miidiir: IETT Isletmeleri Genel Miidiirii’nii,

¢) Yetkili Makam: Genel Miidiir veya Yetki Devri ve Imza Yetkileri Yénergesine gore
usuliine uygun yetki devri yapilmis Genel Miidiir Yardimcisi’ni,

d) Sorumlu Birim: Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanligi’nca hizmetin ifas1 i¢in arag
tahsis edilen birimlerini,

e) Sorumlu Birim Ydneticisi: Aracin tahsis edildigi ilgili birimin Daire Bagkani’n

f) Sofor: Kamu tasiti sevk ve idare eden ve hizmet alim sozlesmesine gore istihdam
edilen veya belirli siireli hizmet sozlesmesi ile ¢alisan personelini,

g) Gorevli Kamu Personeli: Resmi gorevin ifasi i¢in ara¢ kullanan sofor personel
haricinde araclari siirebilecek kamu gorevlilerini,

h) Arac¢/Tasit: Kanun kapsamina giren IETT tarafindan hizmet alimi suretiyle edinilmis
hizmet araglarini,

ifade eder.



IKINCI BOLUM
Genel Esaslar ve Gorevli Kamu Personelinin Belirlenmesi

Genel Esaslar
Madde 5- (1) Tasitlar, hizmet aracit olarak tahsis edilmis olup; sadece bu amagla
kullanilacaktir.
(2) Tasitlar; soforler veya gérevli kamu personeli tarafindan, yonergeye uygun sekilde
kullanilacaktir.
(3) Yonergede yer alan yazi ve formlara iligkin kayitlarin diizenli sekilde tutulmasindan
sorumlu birim yoneticileri mesuldiir.
(4) Tasitlar; personelin fiilen yaptig1 gorev geregi {i¢ farkli kategoride degerlendirilir:
a) Fiilen Miidiir ve st yoneticilere tahsis edilenler,
b) Kurum hizmetlerinin yiiriitimii amaciyla makam tarafindan uygun goriilen
birimlere tahsis edilenler,
c) Sireklilik arz etmeyen gorevler i¢in havuza tahsis edilenler.

Tasitlarin Gorevli Kamu Personelince Kullanimina Iliskin Olur Ahmmasi
Madde 6- (1) Tasitlarin soforler disinda, gorevli kamu personelince de kullanimina imkan
tantyan, genel bir Yetkili Makam Oluru (EK-1), Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi
tarafindan alinacaktir. Diger birimler tarafindan ayrica “Olur” alinmayacaktir.

Gorevli Kamu Personelinin Belirlenmesi
Madde 7 — (1) Tasitlarin, gorevli kamu personeli tarafindan kullanilabilmesi i¢in asagidaki
sartlarin saglanmasi gerekir:

a) Gorevli kamu personeli; toplanti, kesif, saglik hizmetleri, tahsilat, tebligat, arazide

yirlitilecek hizmet ve benzeri bir gorev icin, sorumlu birim yoneticisi tarafindan
gorevlendirilmis olmalidir.

b) Gorevli kamu personeli, tasiti kullanmayi kabul etmis olmalidir.

¢) Gorevli kamu personeli, gerekli ve gecerli siiricti belgesi ile ilgili diger belgelere sahip
olmalidir.

(2) Sorumlu birimler, tasitlar1 kullanabilecek gérevli kamu personelini belirleyecek ve
taahhiitnameleri i¢eren gérevli kamu personeli listesini hazirlayacaktir (EK-2/b).

(3) Sorumlu birimler, Ek-2b ile hazirladiklar1 taahhiitname iceren listeleri, Genel
Miidiirtin Olur’una sunacaklardir (EK-2/a).

UCUNCU BOLUM
Tasitlarin Mesai Saatleri Icinde Kullanimi

il i¢i Gorevlendirmeler

Madde 8- (1) Sorumlu birimlerin Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligindan olan il igi tasit
taleplerinde, Yonerge (EK-4)’ te yer alan “Tasit Gorev Emri Formu™ kullanilacaktir. Bu
formda, talep eden ilgili birim miidiiriiniin imzasina yer verilecektir.



(2) Sorumlu birimler, kendi uhdelerinde bulunan tasitlarin il i¢i gérev hareketlerini,
Yonerge (EK-6)’da yer alan “Giinliik Hareket Icmali” ile takip edeceklerdir. Giinliik hareket
icmalleri, sorumlu birim yoneticileri veya gorevlendirecegi kisiler tarafindan kontrol
edilecektir.

(3) Yetkili Makam tarafindan mesai saatleri disinda kullanimina izin verilen tasitlarin
il ici gorevlendirmelerinde, “Tasit Gorev Emri Formu” ve “Giinlik Hareket Icmali”
diizenlenmeyecektir.

(4) Sorumlu birimlerin kullanimina birakilan tasitlarin il i¢i gérevlendirmelerinde,
oncelikle ilgili sorumlu birimlerin soforleri ve gorevli kamu personelince; bu kapsamda
personel bulunmuyor ise Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi Idari ve Sosyal Isler Miidiirliigii
emrindeki soforlerce kullanilmasi esastir.

1 Dis1 Gorevlendirmeler
Madde 9- (1) Sorumlu birimlerin kendi uhdelerindeki tasitlarin il dis1 gérevlendirmeleri,
Genel Miidiir Olur’una tabidir.

(2) 11 dis1 gorevlendirmelerde, Yonerge (EK-4)’te yer alan “Tasit Gérev Emri Formu”
ile “iI Digina Tasit Gorevlendirilmesine Iliskin Ust Yaz1” (EK-5) diizenlenecektir.

(3) Yetkili Makam tarafindan mesai saatleri disinda kullanimina izin verilen tasitlarin
il dis1 gorevlendirmelerinde de yonerge (EK-4)’te yer alan “Tasit Gérev Emri Formu” ile “Il
Disina Tasit Gorevlendirilmesine Iliskin Ust Yaz1” (EK-5) diizenlenecektir.

(4) Sorumlu birimlerin kullanimina birakilan tasitlarin il disi gorevlendirmelerinde,
oncelikle ilgili sorumlu birimlerin soférleri ve goérevli kamu personelince; bu kapsamda
personel bulunmuyor ise Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi Idari ve Sosyal Isler Miidiirliigii
emrindeki soforlerce kullanilmasi esastir.

Tasitlarin Park Edilmesi
Madde 10 — (1) Mesai saatleri disinda kullanimina iliskin Yetkili Makam Oluru bulunanlar
haricindeki tiim tasitlarin; mesai saati bitiminden sonra park edilecegi alanlar, sorumlu
birimlerce belirlenecek ve tasitlar bu belirlenen yerlere park edilecektir.

(2) Sorumlu birimlerce belirlenen park alanlari, i bu Yonergenin yiiriirliige girdigi
tarihten itibaren 10 giin i¢cinde Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligina bildirilecektir.

(3) Sorumlu birimlerce belirlenmis park alanlarinda herhangi bir degisiklik olmasi
durumunda; degisiklik, 10 giin i¢inde Destek Hizmetleri Dairesi Bagskanligina bildirilecektir.

Mesai Saati I¢inde Verilen Gérevin ifasmm Mesai Sonrasia Sarkmasi

Madde 11 — (1) Mesai saatleri i¢cindeki il i¢i veya il dis1 gorevlendirmeye istinaden ifa edilen
vazifenin bitis saatinin, mesai saatinin bitiminden sonraya kalmasi durumunda; tasitlar,
vazifelerini tamamlandiktan sonra, 10’uncu maddede belirlenmis alanlara park edilecektir.



DORDUNCU BOLUM
Tasitlarin Mesai Saatleri Disinda Kullanimi

Mesai Saatleri Disinda Kullanim Esaslar:
Madde 12 — (1) Tasitlarin, sahadaki islerin kontrolii amaciyla, soforler ve gorevli kamu
personeli tarafindan mesai saatleri disinda kullanimi, Yetkili Makamin Oluruna tabidir (EK-
3/a, EK-3/b).

(2) Yetkili Makam tarafindan mesai saatleri disinda kullanimina izin verilen tasitlarin
il ici gorevlendirilmesinde; ayrica “Tasit Gérev Emri Formu” ve “Giinliik Hareket Icmali”
diizenlenmeyecektir.

(3) Yetkili Makam tarafindan mesai saatleri disinda kullanimina izin verilen tasitlarin
il dis1 gorevlendirilmelerinde ise; Yonerge (EK-4)’te yer alan “Tasit Gorev Emri Formu™ ile
“I1 Digina Tasit Gérevlendirilmesine iliskin Ust Yaz1” (EK-5) diizenlenecektir.

(4) Yetkili Makam tarafindan mesai saatleri disinda kullanimina izin verilen tasitlar igin,
isbu Yonergenin 10’uncu ve 11’inci maddeleri uygulanmayacaktir.

(5) Tasitlarin bu hususlar disinda mesai saatleri disinda kullanimi yasaktir. Bu madde
hitkmiine aykir1 kullanimin tespiti halinde; sorumlu birim tarafindan ilgili personelin tabi
oldugu disiplin mevzuatina gére islem tesis edilecektir.

BESINCIi BOLUM
Ortak Hiikiimler

Tasit ve Yakat Takip Sistemi
Madde 13- (1) Kamunun kullaniminda olan tiim hizmet tagitlarina “ara¢ takip sistemi”
takilmasi saglanarak, bu tasitlarin hareketleri ilgili birimce izlenerek kaydedilir.

(2) Kamu kurum ve kuruluslarinin, imkanlar1 6l¢tistinde kamu tasitlarinda “yakat takip
sistemi” ni kullanmasi esastir.

(3) Tasitlarin yakit limitleri gorevin gerektirdigi pozisyonlar itibariyle Destek
Hizmetleri Dairesi Baskanliginca belirlenecek olup Yetkili Makam onayina tabidir. Degisiklik
talepleri ise; Idari ve Sosyal Isler Miidiirliigiiniin hazirlayacag: fizibilite raporuyla teyit edilmesi
halinde Yetkili Makam onayina miiteakiben devreye alinir.

(4) Ilgili sorumlu birimler, kullandiklar1 tiim tasitlarin plaka bazli aylik ger¢eklesen km
bilgilerini her aym bitiminde Idari ve Sosyal Isler Miidiirliigiine diizenli olarak bildirmekle
yikiimliidiir.

Tasitlarda Bulunan Eklentiler
Madde 14- (1) Tasitlara idare biitcesinden higbir sekilde demirbas, aksesuar vb. malzeme
alinmayacaktir.

(2) Herhangi bir sebeple tasitlarin teslimi s6z konusu oldugunda, tasitta bulunan
avadanliklar (ilk yardim seti, zincir, yangin tiipii vs.), otoyol ve koprii gegis cihazlari ve yedek
anahtar, Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanligina noksansiz teslim edilecektir.



(3) Sorumlu birimler, ihtiya¢ duyduklar1 diger tasitlar i¢in, otoyol ve koprii gecis
kartlarini satin alma yolu ile kendileri temin edebilirler.

Muayene ve Periyodik Bakimlar

Madde 15- (1) Tasitlarin muayene ve periyodik bakima iliskin zaman/kilometre bilgileri,
soforler ve gorevli kamu personelince takip edilecek ve ihale kapsaminda yiiklenici firma
yetkilisine bildirilecektir.

(2) Softrler ve gorevli kamu personelinin ihmali veya dikkatsizligi vb. sebeplerle,
zamaninda bildirim yapilmamasindan dogan gecikme ve zararlardan, soforler ve gorevli kamu
personeli mesul tutulacaktir.

(3) Tasitlar ile ilgili mekanik ve mubhtelif sorunlar da, Destek Hizmetleri Dairesi
Bagkanligina ve ihale kapsaminda yiiklenici firma yetkilisine bildirilecektir.

Logo ve Sticker

Madde 16- (1) Sorumlu birimlerin kullanimina birakilan tasitlarin kapilarima veya uygun
goriilecek yerine, logo vb isaretlemeler ve/veya stickerlar “Kurumsal Kimlik Kilavuzu™ ile
“IETT Sticker Uygulama Kilavuzu” uygun bir sekilde Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanliginca
yazdirilacaktir.

(2) Tasitlarda yer alan logo ve stickerlarin sokiilmemesini saglamaktan, sorumlu birim
amirleri mesuldiir.

(3) Hizmet alim1 ve diger ihaleli islerden temin edilen tasitlarda yer alan logo ve
stickerlarin, ihale stiresi bitiminde sokiilmesi ve bu sekilde ilgilisine teslim edilmesi zorunludur.
Konunun takibinden ilgili sorumlu birim amirleri mesuldiir.

(3) Madde hiikkmiine aykir1 davrananlar hakkinda sorumlu birim tarafindan disiplin
yoniinden islem tesis edilecektir.

Tasit Gorev Karti
Madde 17- (1) Tasit gorev kartlari, Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi tarafindan
verilecektir.

(2) Tasit gorev kart1 talepleri, ilgili sorumlu birimlerce tist yazi ile Destek Hizmetleri
Dairesi Bagkanligina yapilacaktir.

Kaza Tespit Tutanag
Madde 18- (1) Karayollar1 Trafik Kanunu ve Trafik Yonetmeligi uyarinca, tiim tasitlarda
““Maddi Hasarli Trafik Kazasi Tespit Tutanagt’’ bulundurulacaktir.

(2) Soforler ile gorevli kamu personeline; maddi hasarli trafik kazalarinda, Maddi
Hasarli Trafik Kazasi Tespit Tutanaginin mutlaka doldurulmalari gerektigi hususu belirtilerek,
uygulama hakkinda bilgilendirilme yapilacaktir.

(3) Trafik kazalarinda, Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi ve ihale kapsaminda
yiiklenici firma yetkilisi bilgilendirilecektir.



Is Saghg ve Giivenligi

Madde 19- (1) Soforler ve gorevli kamu personeline, kiyafet ve koruyucu donanimlar ilgili
sorumlu birimlerce temin edilecektir. Bahsi gecen donanimlari kullanmayan personel hakkinda
sorumlu birim tarafindan ilgili mevzuata gore islem tesis edilecektir.

Tiitiin ve Tiirevi Maddelerin Kullanim
Madde 20- (1) 4207 Sayili Kanun kapsaminda, tasitlarda tiitiin ve tiitlin tirlinleri ile benzeri
maddelerin kullanim1 yasaktir.

ALTINCI BOLUM
Mesuliyet

Sorumluluk ve Zarar
Madde 21- (1) Trafik mevzuatinin yasakladigi hususlardan ve trafik kurallarina riayet
edilmemesinden dogacak mesuliyetler, soforlere ve gorevli kamu personeline aittir.

(2) Yonergede belirtilen usul ve esaslara uyulmasi i¢in, sorumlu birim yoneticileri azami
6zeni gostermekle yiikiimludiir. Aksi durumun tespiti halinde sorumlu birim yoneticileri mesul
olacaktir.

(3) Yiurtrliikteki mevzuata ve is bu Yonergeye aykirt hareket edilmesi sebebiyle ortaya
¢ikan zararlar hakkinda, 237 sayili Tasit Kanunu’nun 16°’nc1 maddesi ve 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanununun 48 inci maddesine gére islem yapilir.

(4) Tasitlarin kullanimi1 esnasinda trafik memurlarinca tanzim olunan trafik cezalari ile
hatali otoyol ve koprii gecis cezalari, ilgili sofér ve gorevli kamu personelinden tahsil
edilecektir. Bu cezalarin Kurum tarafindan 6denmesi halinde, ilgili sofér ve gorevli kamu
personeline riicu edilecektir.

YEDINCi BOLUM
Diger Hiikiimler

Diizenleme Y etkisi

Madde 22- (1) Bu Yonergenin uygulanmasi ile ilgili olarak ortaya ¢ikabilecek tereddiitleri
gidermeye ve gerektiginde uygulamaya yonelik esaslar1 belirlemeye Destek Hizmetleri Dairesi
Baskanlig yetkilidir.

Hiikiim bulunmayan haller
Madde 23 - (1) Isbu Yonergede yer almayan hususlarda 237 sayili Ara¢ Kanununun ilgili
maddeleri uygulanir.

Yiiriirliikk

Madde 24 — (1) Bu Yonerge, imza tarihinden itibaren yiiriirliige girer.

Yiiriitme
Madde 25 — (1) s bu Yonerge, Yetkili Makam tarafindan yiiriitiiliir.



EK 1:

Say1 : codond

Konu : Sofor kadrosu digindaki kamu personelinin tagitlar1 kullanabilmesi

GENEL MUDURLUK MAKAMINA

01/04/2006 tarihli ve 26126 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Tagitlar1 Siirebilecek Kamu
Gorevlilerinin Belirlenmesine iliskin Esas ve Usullerin “Diger Hiikiimler” bashkli 8 inci maddesine
dayanilarak ¢ikarilan IETT Hizmet Araci Tahsis ve Kullanim Y6nergesinin, “Tasitlarm Gérevli Kamu
Personelince Kullanimina Iliskin Olur Alinmasr” baslikli 6’1inc1 maddesinde, tasitlarin gorevli kamu
personelince kullanilmasinin  Genel Miidiirlik Makami Oluru ile miimkiin olabilecegi hiikme
baglanmigtir.

Bahsi gegen mevzuat hiikiimleri ¢ercevesinde, Genel Miidiirliigiimiiz tarafindan sunulan
hizmetlerin aksamadan yiiriitiilebilmesini saglamak amaciyla, sofor kadrosu haricinde bulunan kamu
personelinin, Yonergeye uygun olarak tasitlari kullanabilmesi hususunu Olurlariniza arz ederim.

Destek Hizmetleri Dairesi Bagkani

Uygun Goriisle Arz Ederim.
cdod o

Genel Miidiir Yardimcist

OLUR
cdod o

Genel Miidiir



EK 2a:

Say1 : v ed i
Konu : Rizalarina Mukabil Tasitlart Siirebilecek Kamu Gorevlileri

GENEL MUDURLUK MAKAMINA

01/04/2006 tarihli ve 26126 sayilt Resmi Gazete’de yayimlanan Tagitlar1 Stirebilecek
Kamu Gérevlilerinin Belirlenmesine iligkin Esas ve Usullerin “Diger Hiikiimler” baslikli 8 inci
maddesine dayanilarak cikarilan IETT Hizmet Araci Tahsis ve Kullanim Y®6nergesinin,
“Gorevli Kamu Personelinin Belirlenmesi” baglikl1 7°inci maddesine istinaden;

Yonerge EK 2b’de yer alan, sofér kadrosu haricindeki Daire Baskanligimiz
personelinin, IETT Hizmet Araci Tahsis ve Kullanim Yonergesi *nin “Tasularin Mesai saatleri
Icinde Kullanimr” baslikli 3’{incii boliimiinde yer alan hiikiimlere uygun olarak kullanabilmesi
hususunu Olurlariniza arz ederim.

Uygun Goriigle Arz Ederim.
codod o

Genel Miidiir Yardimcisi

OLUR
cdod o

Genel Miidiir



EK 2b:

TAAHHUTNAMELERI ICEREN GOREVLI KAMU PERSONELI LISTESI

....................................... Dairesi Bagkanlig1

“01/04/2006 tarihli ve 26126 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanan “Tagitlar1 Stirebilecek
Kamu Gérevlilerinin Belirlenmesine Iliskin Esas ve Usuller” hiikiimleri ¢ercevesinde, Kuruma
ait tasitlar1, IETT Hizmet Araci Tahsis ve Kullanim Y&nergesi hiikiimlerine uygun olarak bizzat
kullanmay1 kabul ediyorum.”

ADISOYADI MUDURLUGU GOREVi ACIKLAMA TARIH IMZA
El yazistyla “Okudum.  .../.../20....
Anladim.  Miizakere ettim.”
ifadesi yazilacak.

Daire Baskani1



EK 3a:

Say1 : codeid
Konu : Mesai Saatleri Disinda Tasitlar1 Siirebilecek Kamu Gorevlileri

GENEL MUDURLUK MAKAMINA

01/04/2006 tarihli ve 26126 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Tasitlar1 Stirebilecek
Kamu Gérevlilerinin Belirlenmesine iliskin Esas ve Usullerin “Diger Hiikiimler” baslikl1 8 inci
maddesine dayamlarak ¢ikarilan IETT Hizmet Araci Tahsis ve Kullanim Y&nergesinin, “Mesai
Saatleri Disinda Kullanim Esaslari” baslikli 12°nci maddesine istinaden;

Yonerge EK 3/b’de yer alan Daire Bagkanligimiz personelinin, IETT Hizmet Araci
Tahsis ve Kullanim Yo6nergesinin “Tasitlarin Mesai Saatleri Disinda Kullanimi” baglikl
4’lincti bolimiinde yer alan hiikkiimler c¢ergevesinde, tasitlari mesai saatleri disinda
kullanabilmesi hususunu Olurlariniza arz ederim.

Uygun Gériigle Arz Ederim.
v

Genel Miidiir Yardimcist

OLUR
cdod o

Genel Miidiir



EK 3b:

MESAI SAATLERI DISINDA
TASITLARI KULLANABILECEK KAMU GOREVLILERI LISTESI
................................. Dairesi Bagkanlig1
ADISOYADI  UNVANI MUDURLUGU FiiLi GOREVI ARACIN PLAKASI



------- /e 20...... iETT iSLETMELERI GENEL MUDURLUGU TASIT GOREV EMRiI FORMU EK:4
A- SURUCULERE iLiSKIN BILGILER
SOFOR KADROSUNDA BULUNANLAR SOFOR HARICINDE GOREVLI KAMU PERSONELI
Adi - Soyadi Adi - Soyadi
Unvani Ehliyetin Verildigi il |Ehliyet Belge No SRC, Psikoteknik vs. ?
Sicil No var[__) Yok [_J
SRC, Psikoteknik — Gorevli Kamu personelinin Araci Rizasi ile
vs. belgeler? Var Yok @ Kullandigina Dair imasi
B- GOREVE ILISKIN BILGILER
Gorevlendiren/Talep Eden Birim Miiduri Sevk Eden Birim Amiri . o N .
Gorevin Siiresi Gidilecek Yer
Ad1 - Soyadi Adi - Soyadi
Unvani Unvani
imzasi imzasi
C- ARACA iLISKIN BILGILER
Aracin Plakasi Kilometre Bilgileri
Cikis Giris
Saat Km Saat Km

1. Araglar, ilgili mevzuat basta olmak lUzere Hizmet Araci Kullanim Yonergesine uygun sekilde kullanilacaktir.

2. Tagit Goérev Emirlerinin birinci niishasi kurumda, ikinci niishasi aragta bulundurulacak ve yetkililer tarafindan istenmesi halinde gosterilecek

iRTIBAT: (212) 37222 22 ARAGC ICERISINDE SIGARA KULLANILMASI YASAKTIR.

{ETT iSLETMELERi GENEL MUDURLUGU TASIT GOREV EMRi FORMU EK:4

A- SURUCULERE ILISKIN BILGILER

SOFOR KADROSUNDA BULUNANLAR SOFOR HARICINDE GOREVLI KAMU PERSONELI
Adi - Soyadi Adi - Soyadi
Unvani Ehliyetin Verildigi il |Ehliyet Belge No SRC, Psikoteknik vs. ?|
Sicil No var ) vok [
SRC, Psikoteknik — r ) Gorevli Kamu personelinin Araci Rizasi ile
vs. belgeler? Var _J Yok ‘!‘ Kullandigina Dair imasi
B- GOREVE iLiSKIN BILGILER
Gorevlendiren/Talep Eden Birim Miidiiri Sevk Eden Birim Amiri . o ; .
Gorevin Siiresi Gidilecek Yer
Adi - Soyadi Adi - Soyadi
Unvani Unvani
imzasi imzasi
C- ARACA iLiSKiN BILGILER
Aracin Plakasi Kilometre Bilgileri
Cikis Giris
Saat Km Saat Km

1. Araglar, ilgili mevzuat basta olmak lizere Hizmet Araci Kullanim Yonergesine uygun sekilde kullanilacaktir.

2. Tagit Gorev Emirlerinin birinci niishasi kurumda, ikinci niishasi aragta bulundurulacak ve yetkililer tarafindan istenmesi halinde gosterilecek

iRTIBAT: (212) 3722222 ARAC iCERiSINDE SIGARA KULLANILMASI YASAKTIR.




EKS:

ORNEKTIR

Say1 : v eid i
Konu : Il Disina Tasit Gorevlendirilmesi

GENEL MUDURLUK MAKAMINA

.................... sebebiyle, .../..../....... tarihinde ................. iline g6tlirmek iizere, .........
plakali arag ile sofor/gorevli kamu personeli ........................ ‘un gorevlendirilmesi

hususunu Olurlariniza arz ederim.

OLUR
codoid

Genel Miidiir Yardimcisi
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